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 当社は、「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律」(女性活躍推進法)に基づき、厚生労

働省が定める女性活躍推進企業認定「えるぼし」において、2026 年 3 月 12 日に最高位となる 3 つ

星（3 段階目）の認定を取得しました。 

 

 

 

「えるぼし」認定とは 

「えるぼし」認定とは、女性活躍推進法に基づき、女性の活躍推進に関す

る取り組み状況が優良な企業について、厚生労働大臣が認定する制度で

す。 

認定は、「採用」「継続就業」「労働時間等の働き方」「管理職比率」「多

様なキャリアコース」の 5 つの評価項目に基づいて行われ、これらの基準の達

成状況に応じて、1 つ星から 3 つ星までの 3 段階で認定されます。 

女性活躍推進法特集ページ｜厚生労働省 

 

今後の取り組み 

当社では、すべての従業員が能力を最大限に発揮できるよう、働きやすく働きがいのある職場環境づく

りを推進してきました。 

今後も、性別に関わらず従業員一人ひとりがいきいきと活躍できる環境を整えることで、その力をお客

様への価値提供につなげ、「暮らし」と「旅」の未来を創るサービス企業を目指してまいります。 

 

 

女性活躍推進企業認定「えるぼし」3 つ星を取得 
～多様な人財がいきいきと活躍できる職場環境づくりを推進～ 

今回ご案内の取り組みは、SDGs の 17 のゴールのうち、特に ５番、８番に貢献するものと考
えています。 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000091025.html

